ПРОТОКОЛ
06 липня 2026 року 	          м. Дрогобич 	 	                          № 2

	Засідання конкурсної комісії 
на заміщення вакантних посад керівників (директорів) Стебницької гімназії № 11 
імені Тараса Зозулі Дрогобицької міської ради Львівської області, 
Броницької гімназії Дрогобицької міської ради Львівської області,
Верхньогаївської гімназії імені Маркіяна Шашкевича Дрогобицької міської ради Львівської області
	




Голова комісії - БИЧКОВ'ЯК Олена, депутат Дрогобицької міської ради.

Секретар комісії - СТЕЧКЕВИЧ Ігор, депутат Дрогобицької міської ради. 

Присутні члени комісії:
· УРДЕЙ Олена — заступник директора начальник управління освіти та інновацій департаменту освіти і науки Львівської ОДА (онлайн). 
· ГУК Олег – голова Дрогобицької міської  організації профспілки працівників освіти і науки України, член комісії;
· Леся БОСАК — головний спеціаліст відділу дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти управління освіти та інновацій департаменту освіти і науки Львівської ОДА.
Відсутні: КІНДРАТІВ Олег — голова громадської організації "ВЕТЕРАНСЬКА СПІЛКА ВОЇНІВ АТО "ДРОГОБИЧЧИНА". 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 
1. Про обрання лічильної комісії засідання конкурсної комісії. 
2. Про ознайомлення присутніх з процедурою проведення конкурсу на посади керівників (директорів) закладів загальної середньої освіти Дрогобицької міської ради Львівської області: проведення тестової перевірки знань законодавства, вирішення ситуаційного завдання та проведення публічної презентації перспективного плану розвитку закладу кандидатами.
3. [bookmark: _heading=h.4jdsynjdl471]Про результати тестування на знання законодавства України у сфері освіти, вирішення ситуаційного завдання  та допуск до презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти кандитатів на посаду директора  Стебницької гімназії № 11 імені Тараса ЗОЗУЛІ  Дрогобицької міської ради Львівської області.
4. Про результати презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти та визначення переможця конкурсу на посаду директора  Стебницької гімназії № 11 імені Тараса ЗОЗУЛІ  Дрогобицької міської ради Львівської області

1. СЛУХАЛИ: 
[bookmark: _heading=h.euntltbx9ok]Олену БИЧКОВ'ЯК, голову конкурсної комісії, яка запропонувала обрати лічильну комісію у складі Олега ГУКА та Лесі БОСАК. 

ГОЛОСУВАЛИ:
«За» -  5, «Проти» - 0, «Утрималися»- 0.

ВИРІШИЛИ:  
1.1.  Обрати лічильну комісію у складі Олега ГУКА та Лесі БОСАК. 

ВИСТУПИЛА: 
Олена БИЧКОВ'ЯК, голова конкурсної комісії, яка запропонувала дозволити бути присутнім під час засідання технічному працівникові, який забезпечуватиме відеофіксацію конкурсу.

ГОЛОСУВАЛИ:
«За» -  5, «Проти» - 0, «Утрималися»- 0.

ВИРІШИЛИ:  
1.2. Дозволити бути присутнім під час засідання конкурсної комісії технічному працівникові, який забезпечуватиме відеофіксацію конкурсу.


2. СЛУХАЛИ: 
Олену БИЧКОВ'ЯК, голову конкурсної комісії, яка ознайомила присутніх із процедурою та етапами проведення конкурсного відбору відповідно до Положення про конкурс на посаду керівника закладу загальної середньої освіти Дрогобицької міської ради, затвердженого рішенням Дрогобицької міської ради від 07.08.2025 № 3376.
Етапи проведення конкурсного відбору:
· Тестова перевірка знань законодавства в сфері освіти (письмово);
· Вирішення ситуаційного завдання (письмово);
· Публічна та відкрита презентація перспективного плану розвитку закладу освіти державною мовою та надання відповідей на запитання членів комісії.
Регламент проведення конкурсного випробування:
· Тестова перевірка знань законодавства в сфері освіти — 60 хв.
· Вирішення ситуаційного завдання — 30 хв.
· Перевірка результатів тестування та ситуаційного завдання.
· Оголошення результатів тестування та вирішення ситуаційного завдання, допуск до презентації перспективного  плану розвитку закладу загальної середньої освіти.
· Жеребкування та визначення послідовності проведення презентації перспективного  плану розвитку закладу загальної середньої освіти кандидатами на посаду.
· Презентація перспективного плану розвитку — до 15 хв. на кожного кандидата.
· Запитання та відповіді — до 15 хв.

Максимальна кількість балів за тестові завдання становить 30 балів, за ситуаційне завдання — 5 балів, за презентацію перспективного плану — 25 балів. Максимальна підсумкова сума — 60 балів.

Голова комісії оголосила, що прибули кандидати на заміщення вакантної посади директора Стебницької гімназії № 11 імені Тараса Зозулі Дрогобицької міської ради Львівської області, які були допущені для участі в конкурсі рішенням конкурсної комісії (протокол від 24.06.2026 № 2):
- ХОЛОДОВА Уляна Ігорівна, 
- КОГУТ Михайло Ярославович.

Кандидатам видано письмові тестові та ситуаційні завдання. 

3. СЛУХАЛИ:
Олену БИЧКОВ'ЯК, голову конкурсної комісії, яка повідомила, що конкурсна комісія провела перевірку та підрахунок балів першого етапу та другого етапів конкурсу. Голова комісії оголосила результати:

ХОЛОДОВА Уляна Ігорівна: тести — 20 балів; ситуаційне завдання — 2,2 бала.
КОГУТ Михайло Ярославович: тести — 27 балів; ситуаційне завдання — 2,0 бали.

ВИСТУПИЛИ:
Ігор Стечкевич, секретар конкурсної комісії, який повідомив, що кандидати ХОЛОДОВА Уляна Ігорівна,  КОГУТ Михайло Ярославович за результатами тестування та вирішення ситуаційного завдання набрали  18  і більше балів, та запропонував допустити їх до презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти.

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - 5, «Проти» - 0, «Утрималися» - 0.

ВИРІШИЛИ: 
3.1. Допустити кандитатів на посаду директора Стебницької гімназії № 11 імені Тараса Зозулі Дрогобицької міської ради Львівської області до презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти:
- ХОЛОДОВУ Уляну Ігорівну, 
- КОГУТА Михайла Ярославовича.

4. СЛУХАЛИ:
Олену БИЧКОВ'ЯК, голову конкурсної комісії, яка запропонувала перейти до заслуховування публічних та відкритих презентацій перспективних планів розвитку закладів освіти та оцінювання виступів членами комісії (від 0 до 25 балів).
Олена Бичков’як повідомила, що на розгляд комісії надійшла низка звернень та заяв. Зокрема, вона ознайомила членів комісії зі змістом рекомендаційного листа в.о. директора В. В. Чучмана щодо Холодової У. І., листа-звернення від батьків загиблого Героя України Тараса Зозулі — Світлани та Василя Зозуль — про одностайну підтримку єдиного кандидата на посаду директора Стебницької гімназії № 11 імені Тараса Зозулі Холодової У. І., клопотання трудового колективу, а також листа-звернення від батьківської спільноти цієї гімназії на підтримку зазначеної кандидатки. Вона запропонувала взяти ці звернення до відома.
Після проведення презентацій та надання відповідей на запитання, членами конкурсної комісії було виставлено бали та підраховано підсумковий рейтинг кандидатів шляхом додавання балів за тестування, ситуаційне завдання та середнього арифметичного бала за презентацію.

	Стебницька гімназія № 11 імені Тараса зозулі Дрогобицької міської ради Львівської області:

	
	Тестування
	Ситуаційне завдання
	Презентація
	Загальна сума балів

	ХОЛОДОВА Уляна Ігорівна
	20
	2,2
	22,20
	44,40

	КОГУТ Михайло Ярославович
	27
	2,0
	14,00
	43,00



ВИСТУПИЛИ: 
Олена БИЧКОВ'ЯК, голова конкурсної комісії запропонувала провести голосування щодо визначення переможця конкурсу та надання рекомендацій начальнику управління освіти Дрогобицької міської ради для укладання з ним строкового трудового договору:

- Визнати переможцем конкурсу на посаду директора Стебницької гімназії № 11 імені Тараса Зозулі Дрогобицької міської ради Львівської області ХОЛОДОВУ Уляну Ігорівну та рекомендувати її до призначення на посаду за строковим трудовим договором. 

ГОЛОСУВАЛИ: «За» - 5, «Проти» - 0, «Утрималися» - 0.



ВИРІШИЛИ: 
4.1.  Визнати переможцем конкурсу на посаду директора Стебницької гімназії № 11 імені Тараса Зозулі Дрогобицької міської ради Львівської області ХОЛОДОВУ Уляну Ігорівну та рекомендувати її до призначення на посаду за строковим трудовим договором

Голова конкурсної комісії ___________ Олена БИЧКОВ'ЯК 

Секретар конкурсної комісії ___________ Ігор СТЕЧКЕВИЧ 

Члени конкурсної комісії:
 
___________ Олена УРДЕЙ

___________Леся БОСАК

___________Олег ГУК
 
___________Олег КІНДРАТІВ

